Приложение  1 к приказу 
№ 725-О от 10.10.2025

ПРОГРАММА 
проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте 
для работников структурных подразделений ФГБОУ ВО «ИРНИТУ»

1. Введение
1.1. Программа проведения инструктажа по охране труда на рабочем месте для работников структурных подразделений ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» (далее Программа) разработана в соответствии с постановлением Правительства РФ от 24.01.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда».
1.2. В Программе изложены основные требования законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда, локальных нормативных актов, инструкций по охране труда на рабочем месте и по безопасному выполнению работ, иной необходимой для обеспечения безопасности технической и эксплуатационной документации.

2. Общие положения
2.1. Первичный (повторный) инструктаж по охране труда на рабочем месте проводит руководитель структурного подразделения или иной уполномоченный специалист, прошедший в установленном порядке обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда в образовательной организации, имеющей на это лицензию.
2.2. Первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте проводится до начала самостоятельной работы:
· Со всеми вновь принятыми в ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» (далее Университет) работниками, а также с лицами, проходящими производственную практику;
· С работниками Университета, переведенными в установленном порядке из другого структурного подразделения, либо работниками, которым поручается выполнение новой для них работы.
2.3. Первичный инструктаж по охране труда на рабочем месте проводится с каждым работником индивидуально с изучением требований охраны труда, содержащихся в локальных нормативных актах Университета, инструкциях по охране труда, технической, эксплуатационной документации, а также применение безопасных методов и приемов выполнения работ.
2.4. Повторный инструктаж по охране труда проводится не реже одного раза в 6 месяцев, а с работниками, работающими в условиях повышенной опасности – не реже одного раза в три месяца;
2.5. Повторный инструктаж по охране труда не проводится для работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда (приказ ректора от 15.01.2025 № 5-ЛС)

3. Тематический план проведения инструктажа по охране труда для работников структурных подразделений Университета


	№ п/п
	Разделы и основные вопросы первичного (повторного) инструктажа по охране труда
	Время 

	1.
1.1

1.2
1.3
1.4
1.5

	Вводная часть
Описание направлений основной деятельности Университета, функций подразделений. 
Режим труда.
Требования производственной дисциплины.
Обстановка на рабочем месте. 
Общие правила поведения. Порядок перемещения по территории.
	5 мин

	2.
2.1
2.2
2.3
2.4
	Сведения о рабочем процессе 
Основные обязанности работника.
Правила электробезопасности.
Порядок включения техники.
Демонстрация приемов работы с техникой.
	10 мин

	3.
3.1
3.2
3.3
3.4
	Организация охраны труда 
Опасные и вредные факторы.
Правила безопасного поведения на рабочем месте.
Применение средств индивидуальной защиты.
Порядок выдачи средств индивидуальной защиты.
	10 мин

	4. 
4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
	Меры предупреждения опасных ситуаций
Основные причины возникновения опасных ситуаций.
Местонахождение средств пожаротушения и сигнализации.
Правила поведения в опасной ситуации.
Оказание первой помощи пострадавшему.
Пути эвакуации.
	15 мин

	5.
5.1
5.2
5.3
	Подготовка рабочего места к работе
Проверка общих условий труда.
Приемы проверки работоспособности оборудования,  техники.
Действия при обнаружении неисправности.
	5 мин

	6.
6.1
6.2
6.3
	Завершение работы
Последовательность отключения техники
Наведение порядка на рабочем месте
Порядок извещения руководителя подразделения о недостатках, влияющих на безопасность труда, обнаруженных во время работы
	5 мин

	7.
	Изучение утвержденных инструкций по охране труда 
	30 мин

	8.
	Проверка знаний по итогам инструктажа
	10 мин

	1. 
1. Общее время инструктажа
	
1час 
30 мин



4. Оформление результатов инструктажа по охране труда  на рабочем месте для работников Университета
4.1. Проверка знания требований охраны труда работников является неотъемлемой частью проведения инструктажа по охране труда и направлена на определение качества знаний, усвоенных и приобретенных работником при инструктаже по охране труда.
4.2. Форма проведения проверки знания требований охраны труда работников при инструктаже по охране труда, как правило, является устной.
4.3. Работники, показавшие неудовлетворительные знания требований охраны труда на рабочем месте, к самостоятельной работе не допускаются и обязаны вновь пройти инструктаж.
4.4. Руководителем структурного подразделения, после проверки знаний требований охраны труда инструктируемых работников, оформляются результаты соответствующего инструктажа. 
4.5. Проведение первичного (повторного) инструктажа по охране труда на рабочем месте регистрируется в Журнале регистрации инструктажа по охране труда на рабочем месте. Журнал установленного образца по мере необходимости выдается руководителю структурного подразделения в службе охраны труда Университета (Е-324). Хранится Журнал в структурном подразделении.
4.6. Общие рекомендации по ведению Журнала:
· Журнал инструктажей должен быть пронумерован, прошнурован, скреплен печатью;
· На первой странице Журнала указывается наименование структурного подразделения, дата начала и окончания ведения; 
· Журнал заполняется от руки. При заполнении не допускается наличие – исправлений, зачеркиваний;
· При заполнении Журнала страницы и строки не пропускаются;
· Список инструкций по охране труда, Правил по охране труда вносится в Журнал на основании действующих по подразделению инструкций и пополняется по мере утверждения новых, с учетом общих инструкций и правил применяемых в Университете
4.7. Виды инструктажа фиксируемые в Журнале:
· Первичный инструктаж на рабочем месте проводится со всеми вновь принимаемыми сотрудниками подразделения в день приема на работу;
· Повторный инструктаж на рабочем месте должен проводиться не реже одного раза в шесть месяцев, а с работниками, работающими в условиях повышенной опасности – не реже одного раза в три месяца;
· Внеплановый инструктаж на рабочем месте проводят :
· При введении в действие новых или переработанных стандартов, правил, инструкций по охране труда;
· При нарушении работниками требований охраны труда, если эти требования создали реальную угрозу наступления тяжких последствий (несчастный случай, авария и т.п.);
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= rllo TpeGoBanmio JIOJKHOCTHBIX T OpraHoB
TOCYIapCTBEHHOTO HAJ130pa M KOHTPOJIS;

—  Ilpu nepepwiBax B pabote: s paGoT ¢ BpeAHBIMH M (WilH)
OTACHBIMH YCIOBUAMH Tpysia Gosiee 30 KaneHZapHBIX JHEH, a JUIs OCTANBHBIX
pabor — Goree 2 MecsLEB;

—  Tlo pemenmio paGoTosaTesisi Wi YIIOTHOMOYEHHOTO MM JIHLA.

o IleseBoii HHCTPYKTAK Ha pabouem MecTe POBOJIIT:

- Tlpu BBINONTHEHHH PA30BBIX PabOT, He CBA3AHHBIX C MPSIMBIMU
00A3aHHOCTSIMU TIO CTIEIHATBHOCTH (IIOrPy3Ka, BBITPy3Ka, y6OpKa TeppHTOPHH,
PpasoBbIe pabOTHI BHE YHHBEPCUTETA, TIOPa3/IeNIeH s H T.11.);

—  Ilpu HanpaByienuH B CIykeGHyIO KOMaH/THPOBKY;

- Tlpu JTMKBHIAIMK TIOCIIE/ICTBHIT aBapHil, CTUXHIHBIX GeCTBHI
M KaTacTpod;

—  Ilpu npoBeieHMM OKCKypCHi, OpraHM3alliH MAaCCOBBIX
MepONpPHATHIL;

—  Tlpu mposesiennn paGor, Ha KOTOphIe O(GOPMISIETCs HAps-
JIOITYCK, paspelleH e i APyrie J0KyMEHTHL.

4.8. Bce samucn B JKypHane perucTpauMM MHCTPYKTaXa 1O OXpaHe
Tpyaa Ha paGouemM MecTe YIOCTOBEPAIOTCS IOANMCAMH MHCTPYKTHDPYEMOrO H
MHCTPYKTHPYIOMIEro ~ C  OOA3aTeNBHBIM  yKasaHHEM  JaThl  MPOBEICHHS
MHCTPYKTaXa.

PA3PABOTAHO:

PykoBomuTeIb CI1yKOBI OXPAHBI TPY/IA

Omenxona 1B, |~ Wgar 7/
7

Tlporpamma npoBe/ieHHs HHCTPYKTaKka I10 OXpaHe TpyJa Ha pabouem MecTe Ui
paGoTHUKOB CTPYKTYpHEIX Honpa3enenuit DIBOY BO (APHUTY» coracosana na
sacenainmu Tlepsuuriof npoghcoiosoii opranmusaum padotaikos GI'BOY BO MPHUTY

Tporoxon sacemamis No Bt

Tlpencenarens [Tepsuanoil mpodcoiosnoi
opranusanun pabotaukos ®I'BOY BO UPHUTY




