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1  Область применения 

1.1 Настоящее положение определяет цель, задачи, направления деятельности кабинета 
профилактики федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Иркутский национальный исследовательский технический 
университет» (далее – ИРНИТУ). 

1.2 Настоящее положение распространяется на обучающихся, относящихся к «группе 
риска» и на сотрудников, реализующих деятельность кабинета профилактики.  

 
2 Нормативные ссылки 

Настоящее положение разработано в соответствии и содержит ссылки на следующие 
документы: 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 
Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Иркутский национальный исследовательский технический 
университет»; 

Федеральный закон от 8 января 1998 года № 3-ФЗ «О наркотических средствах и 
психотропных веществах»; 

Федеральный закон от 06.03.2006 № 35-ФЗ (ред. от 18.03.2020) «О противодействии 
терроризму»; 

Федеральный закон от 31.07.2020 № 303-ФЗ (ред. от 13.06.2023) «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросу охраны здоровья 
граждан от последствий потребления никотин-содержащей продукции»; 

Федеральный закон от 23.06.2016 года № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики 
правонарушений в Российской Федерации». 

СТО 001 Общие требования к оформлению документов СМК. 
СТО 002 Порядок управления документированной информацией (документами) СМК. 
 

3 Термины, определения и сокращения 

3.1 В настоящем положении термины с соответствующими определениями: 
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Система менеджмента качества (СМК) – система менеджмента для руководства и 
управления организацией применительно к качеству. 

Стандарт организации (СТО) – нормативный документ по стандартизации, 
разработанный, как правило, на основе согласия, характеризующегося отсутствием 
возражений по существенным вопросам у большинства заинтересованных сторон, 
устанавливающий комплекс норм, правил, требований к различным видам деятельности 
Университета или их результатам и утвержденный руководством Университета. 

3.2 В настоящем положении используются следующие сокращения: 
ИРНИТУ – Иркутский национальный исследовательский технический университет; 
РФ – Российская федерация; 
СМК – система менеджмента качества; 
СТО – стандарт организации. 
 
4 Ответственность 

4.1 Ответственность за разработку, пересмотр, идентификацию внесённых 
изменений (как на бумажном, так и на электронном носителе) данного положения возложена 
на заместителя начальника управления по молодежной политике. 

4.2 Разработчик настоящего положения осуществляет периодическую проверку 
(пересмотр) данного положения в установленном порядке согласно СТО «002 Система 
менеджмента качества. Порядок управления документированной информацией 
(документами) СМК. 

4.3 Ответственность за выполнение требований данного положения возлагается на 
специалиста по профилактической работе. 

 
5 Общие положения 

5.1  Кабинет профилактики является органом, осуществляющим деятельность по 
предупреждению и снижению уровня распространения социально-негативных явлений в 
студенческой среде.  

5.2 Работа кабинета направлена на формирование здорового образа жизни, развитие 
правосознания, профилактику правонарушений, употребления психоактивных веществ, 
деструктивных проявлений и иного социально-негативного поведения. 

5.3 Кабинет профилактики и его состав утверждается приказом ректора.   
5.4  В состав кабинета профилактики входят проректор по молодежной политике, 

заместитель директора по воспитательной работе института/факультета, заместитель 
начальника управления по молодежной политике, специалист по профилактической работе, 
психолог.   

5.5 Кабинет профилактики работает в сотрудничестве с органами власти города 
Иркутска и Иркутской области, учреждениями образования, здравоохранения, социальной 
защиты населения, общественными организациями. 

5.6 Оснащение кабинета профилактики соответствующими учебно-методическими, 
наглядными пособиями, раздаточными материалами осуществляет ОГКУ «Центр 
профилактики наркомании». 
 

6  Цели и задачи кабинета профилактики 

6.1 Целью организации деятельности кабинета профилактики является создание 
условий для комплексной профилактики социально-негативных явлений в студенческой среде 
и формирования безопасной образовательной среды в университете. 

6.2 Основными задачами кабинета профилактики являются: 
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a)  Выявление факторов риска, способствующих возникновению социально-
негативных явлений в молодежной среде; 

b) Проведение мониторинга и анализа уровня распространенности социально-
негативных проявлений среди студентов; 

c) Реализация профилактических программ и проектов в университете; 
d) Организация индивидуальной и групповой профилактической работы со 

студентами, находящимися в социально опасной ситуации или группе риска; 
e) Проведение обучающих и просветительских мероприятий по профилактике 

правонарушений, наркомании, алкоголизма, табакокурения, суицидального поведения, 
экстремизма, буллинга и других форм негативного поведения; 

f) Оказание консультативной помощи студентам, преподавателям, родителям по 
вопросам профилактики; 

g) Сотрудничество с кураторами академических групп, студенческими 
организациями, психологами, медицинскими работниками, органами студенческого 
самоуправления и другими структурными подразделениями университета. 

 
7  Направления деятельности кабинета профилактики  

7.1 Правовое воспитание — целенаправленная деятельность по передаче правовой 
культуры, правового опыта, правовых идеалов и механизмов разрешения конфликтов в 
обществе. Целью является формирование и развитие правового сознания и культуры, а также 
стимулирование социальной ответственности среди обучающихся. Методами работы 
являются разъяснительные лекций о видах ответственности за противоправные поступки, с 
привлечением сотрудников правоохранительных органов, прокуратуры, паспортного стола, а 
также профилактические беседы, дебаты и диспуты, интеллектуальные игры;  

7.2 Профилактика наркомании и употребления психоактивных веществ—   
процесс, включающий в себя совокупность мероприятий политического, экономического, 
правового, социального, медицинского, педагогического, культурного, спортивно-
оздоровительного характера, направленных на предупреждение возникновения и 
распространения наркомании и употребления психоактивных веществ. Целью является 
создание безопасной и здоровой образовательной среды, способствующей всестороннему 
развитию обучающихся. Методами работы являются создание социальных акций, 
организация квизов, ролевых игр, проведение социально-психологического тестирования, 
профилактических лекций, направленных на информирование о рисках и последствиях 
употребления психоактивных веществ, с привлечением правоохранительных органов, 
сотрудников медицинских учреждений и центров реабилитации; 

7.3 Предупреждение вовлечения учащихся в экстремистские и 
террористические организации — комплекс мер социально-психологического и 
педагогического воздействия по противодействию экстремистским проявлениям и угрозам 
терроризма. Целью является создание гармоничной и безопасной образовательной среды, 
способствующей развитию критического мышления и толерантности. Методами работы 
являются проведение конкурсов и викторин, связанных с культурами разных народов, 
круглых столов, фотовыставок, и культурных фестивалей, профилактических лекций, 
направленных на формирование культуры взаимопонимания и уменьшению стереотипов, в 
качестве приглашенных экспертов могут выступать представители этнических диаспор, 
сотрудники прокуратуры и службы социальной безопасности; 

7.4 Противодействие преступности — комплекс мер, направленных на 
предупреждение противоправного поведения в студенческой среде. Целью является создание 
условий для эффективной деятельности всех структурных подразделений образовательного 
учреждения по оказанию социальной, психолого-педагогической помощи обучающимся в 
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формировании устойчивой позиции неприятия правонарушений и проявления асоциального 
поведения. Методами работы являются нравственно-правовые лектории, лекции, тренинги, 
викторины, диспуты, направленные на правовое просвещение и формирование 
правосознания, с привлечением представителей общественности, вовлечение студентов в 
социальные проекты и волонтерскую деятельность, а также оказание бытовой и материальной 
помощи обучающимся;  

7.5 Профилактика буллинга, кибербуллинга — комплекс мероприятий, 
направленных на предотвращение насилия, психологического давления и шантажа. Целью 
является создание благоприятной атмосферы, которая обеспечивает безопасность и 
поддержку обучающихся, и формированию уважительных взаимоотношений. Методами 
работы являются психологические тренинги, индивидуальные консультации, и лекции, 
направленные на формирование эмоционального интеллекта и коммуникативных навыков, а 
также на обучение действиям при угрозах и давлению в сети;  

7.6 Профилактика суицидального поведения — комплекс мероприятий, 
направленных на снижение риска самоубийств, и помощь студентам, находящимся в 
кризисных ситуациях. Целью является формирование эмоциональной устойчивости и навыков 
управления стрессом, а также вовлечение обучающихся в социальные процессы. Методами 
работы являются тренинги, семинары, творческие мастер-классы, открытые диалоги, анализ 
студенческой среды, а также индивидуальные консультации; 

7.7 Профилактика заболеваний — комплекс мер, направленных на 
предупреждение возникновения болезней в студенческой среде. Целью является укрепление 
здоровья, повышение уровня информированности о рисках и формирование устойчивой 
мотивации к здоровому образу жизни. Методами работы являются лекции и открытые диалоги 
от сотрудников медицинских учреждений, просмотр соответствующих видео и фильмов, 
проведение экспресс-тестирований на СПИД/ВИЧ и гепатит, а также создание 
информационного пространства о сохранении, поддержке здоровья, и мерах 
предосторожности от вирусных и инфекционных заболеваний; 

7.8 Противодействие мошенничеству в информационной среде — комплекс мер, 
направленных на информирование обучающихся и преподавательского состава о видах 
мошенничества, и способах противодействия ему. Целью является повышение цифровой 
грамотности, снижение риска попадания в мошеннические схемы среди обучающихся и 
преподавателей, информирование о способах защиты личных данных, и формирование 
критического мышления. Методами работы являются лекции, тренинги и семинары с 
привлечением сотрудников правоохранительных органов и министерств, применение 
информационно-методических материалов, памяток; 

7.9 Антикоррупционная профилактика — комплекс мер, направленных на 
формирование у обучающихся активной гражданской позиции, ответственности и 
антикоррупционных моделей поведения. Целью является формирование сознательности, 
ответственности и осознанного отношения к антикоррупционной политике. Методами работы 
являются деловые игры, тренинги, семинары, направленные на информирование о 
последствиях коррупции и методах ее предотвращения; 

7.10 Профилактика финансовой грамотности — комплекс мер, направленных на 
получение знаний и развитие навыков в области финансового управления. Целью является 
формирование у обучающихся навыков финансового планирования, снижение риска 
появления или увеличения задолженностей, а также навыки управления ресурсами для 
достижения финансового благополучия. Методами работы являются регулярные открытые 
диалоги, лекции, интерактивные семинары, также симуляции и ролевые игры, с привлечением 
сотрудников банков и министерства финансов; 

7.11 Психологическая помощь обучающимся — комплекс мер, направленных на 
предупреждение и предотвращение проявлений отклоняющегося поведения, и содействия 
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благополучию обучающихся. Целью является снижение уровня эмоциональной 
напряженности, развитие социально-культурной компетентности, создание поддерживающей 
атмосферы и формирование навыков саморегуляции.  Методами работы являются семинары, 
групповые дискуссии, творческая работа, тренинги и выездные мероприятия;  

7.12 ЗОЖ и спорт — комплекс мер, направленных на сохранение здоровья, 
мотивацию обучающихся к личной ответственности за свое здоровье, и борьбу с факторами 
риска. Целью является формирование культуры здорового и безопасного образа жизни среди 
молодежи. Методами работы являются спортивные мероприятия, развитие секций, 
проведение лекций и мастер-классов по правильному питанию, также турниры и фестивали; 

7.13 Организация работы кабинета профилактики — комплексная 
профилактическая деятельность для выработки у обучающихся навыков здорового образа 
жизни, формирования устойчивого нравственно-психологического неприятия к 
употреблению наркотических и психоактивных веществ. Целью является первичная 
профилактика социально-негативных явлений в среде обучающихся. Методами работы 
являются разработка и внедрение мероприятий, направленных на профилактику 
отклоняющегося поведения, подготовка и привлечение волонтеров, внедрение 
профилактических программ, также анализ и мониторинг студентов «группы риска»; 

7.14 Адаптация студентов — комплекс мер, направленных на минимизацию сроков 
адаптации иностранных, иногородних студентов и формированию успешной социализации. 
Целью является формирование адаптационной социальной среды для успешной 
самореализации и социальной интеграции обучающихся. Методами работы являются 
проведение первичных информационных встреч для ознакомления с системой обучения, 
экскурсии, фестивали, и вовлечение в культурно-досуговую и общественную жизнь 
университета. 
 

8 Функциональные обязанности сотрудников кабинета профилактики 

8.1 В функции сотрудников кабинета профилактики входит:  
a) Организация и проведение профилактических мероприятий (лекции, тренинги, 

акции, круглые столы, тематические встречи и пр.); 
b) Ведение индивидуальной профилактической работы со студентами группы 

риска и их сопровождение; 
c) Взаимодействие с родителями (законными представителями) студентов при 

необходимости; 
d) Проведение социально-психологического тестирования обучающихся; 
e) Участие в разработке и реализации программ по обеспечению 

психологической, социальной и правовой безопасности студентов; 
f) Формирование банка данных студентов, нуждающихся в профилактическом 

сопровождении (с соблюдением норм конфиденциальности); 
g) Подготовка отчетной документации, аналитических и информационных 

материалов по результатам деятельности; 
h) Организация повышения квалификации и методического сопровождения 

сотрудников, вовлеченных в профилактическую деятельность. 
8.2 Проректор по молодежной политике координирует деятельность всех 

сотрудников кабинета профилактики, регулярно проводит заседания. 
8.3 Заместители директоров по воспитательной работе осуществляют 

просветительскую работу в сфере социально – негативных явлений среди обучающихся и 
родителей. 

8.4 Заместитель начальника управления по молодежной политике отвечает за 
организацию досуговой деятельности обучающихся.  
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 Положение о кабинете профилактики  
в ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» 

Положение - 2025 ИРНИТУ 

8.5 Специалист по профилактической работе осуществляет связь кабинета 
профилактики с общественными организациями, пропагандирующими здоровый образ 
жизни, проводит профилактическую работу среди обучающихся. Организует информационно 
– разъяснительные мероприятия, проводит профилактические работы с обучающимися 
образовательного учреждения. Ведет документацию кабинета профилактики (журнал работы, 
протоколы заседаний). 

8.6 Психолог осуществляет профессиональную деятельность, направленную на 
сохранение психического, соматического и социального благополучия в процессе обучения, 
проводит психологическую диагностику различного профиля и предназначения. 
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 Положение о кабинете профилактики  
в ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» 

Положение - 2025 ИРНИТУ 

  
Приложение 1 Лист согласования Положения о кабинете профилактики  

в ФГБОУ ВО ИРНИТУ 
(обязательное) 

 

СОГЛАСОВАНО: 
Должность Инициалы, фамилия Дата Подпись 

Проректор по 
молодежной политике  Д.Н. Лобанова 

  

Начальник управления 
по дополнительному 
образованию и 
социальной работе 

Б.Б. Пономарев 

  

Проректор по учебной 
работе  В.В. Смирнов 

  

Руководитель 
юридической службы О.Л. Пенизева 

  

Начальник отдела 
мониторинга и 
менеджмента качества  

О.С. Артемова 

  

 
 
РАЗРАБОТАНО: 

Ответственный за 
разработку: 

Заместитель начальника 
управления по 
молодежной политике  

К.В. Веретенникова  

 

Ответственный 
исполнитель: 

Специалист по 
профилактической 
работе 

Д.Е. Иванова 

 

 

 

 
Положение одобрено на заседании Ученого совета Университета. 
Протокол № 13 от «08» апреля 2025 г. 
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 Положение о кабинете профилактики  
в ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» 

Положение - 2025 ИРНИТУ 

 

Приложение 2 Лист регистрации изменений в Положение о кабинете профилактики  
в ФГБОУ ВО ИРНИТУ 

(обязательное) 

Порядковый 
номер 

изменения 

Основание  
(№ приказа, дата) 

Дата 
введения 

изменения 

Изменения внёс 

Фамилия, 
инициалы 

Подпись 
вносившего 

изменения, дата 
внесения 

1 2 3 4 5 
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 Положение о кабинете профилактики  
в ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» 

Положение - 2025 ИРНИТУ 

 

Приложение 3 Лист ознакомления с Положением о кабинете профилактики  
в ФГБОУ ВО ИРНИТУ 

(обязательное) 

№ И.О. Фамилия Должность Дата Подпись 
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