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№ 205-О от 11.03.2026 г. 
ПРАВИЛА ОРГАНИЗАЦИИ


Правила о взаимодействии ФГБОУ ВО «ИРНИТУ»  
с подрядными организациями 

в области охраны труда                                                                                          Введено впервые

1
Область применения

1.1 Настоящие Правила разработаны в соответствии с Приказом Минтруда России от 22.09.2021 № 656н «Приказ Об утверждении примерного перечня мероприятий по предотвращению случаев повреждения здоровья работников (при производстве работ (оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя (иного лица)».

1.2 Настоящие Правила устанавливают:

· общие требования к организации безопасного проведения работ сторонних организаций на объектах (территории) Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Иркутский национальный исследовательский технический университет» (далее − Университет) в части обеспечения требований охраны труда (далее − Правила).

· обязательные требования к подрядным организациям по обеспечению охраны труда при производстве на территории  Университета следующих видов работ:

· работы по ремонту оборудования во время планово-предупредительных работ;

· работы по монтажу и демонтажу оборудования;

· работы на высоте;

· огневые работы;

· текущий и капитальный ремонт зданий и сооружений;

· строительно-монтажные и монтажные работы

· обслуживание инженерно-технических сооружений, строений, сетей и систем. 
1.3 Правила подлежит применению руководителями структурных подразделений Университета и специалистами, занятыми организацией, оформлением, сопровождением, контролем и приемкой работ подрядных организаций на территории объектов Университета, а также сторонними организациями, оказывающими услуги на договорной основе.
1.4 Требования настоящих Правил в части обязанности сторон по обеспечению выполнения требований охраны труда и двусторонней ответственности за их выполнение должны быть включены в договор на выполнение работ на объектах Университета подрядной организацией или оформлены приложением к нему. 
1.5 Настоящие Правила являются локальным нормативным актом Университета и представляют собой часть Системы управления охраны труда

2
Нормативные ссылки

2.1
Настоящие Правила разработаны в соответствии с требованиями:

· Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ;

· Постановления Правительства Российской Федерации от 24.12.2021 № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда»;

· Приказа Министерства энергетики Российской Федерации от 08.07.2002 № 204 «Об утверждении глав Правил устройства электроустановок»;

· Приказа Министерства труда и социальной защиты Российский Федерации от 11.12.2020 № 883н «Об утверждении Правил по охране труда при строительстве, реконструкции и ремонте»;
· Приказа Минтруда России от 27.11.2020 № 833н «Об утверждении Правил по охране труда при размещении, монтаже, техническом обслуживании и ремонте технологического оборудования»;
· Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.12.2020 № 903н «Об утверждении Правил по охране труда при эксплуатации электроустановок»;

· Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.09.2021 № 656н «Об утверждении примерного перечня мероприятий по предотвращению случаев повреждения здоровья работников (при производстве работ (оказании услуг) на территории, находящейся под контролем другого работодателя (иного лица)»;

· Приказа Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20.04.2022 № 223н «Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве»;
· Положения о внутриобъектовом и пропускном режимах на территории и объектах ФГБОУ ВО «ИРНИТУ», утвержденного приказом ректора от 22.11.2024 г. № 857-О.

3  Термины, определения и сокращения

3.1. В настоящих Правилах применяются следующие термины и сокращения с    соответствующими определениями:
Заказчик - Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Иркутский национальный исследовательский технический университет» (далее − Университет) привлекающий для выполнения работ подрядные организации (подрядчиков);
Подрядчик – юридическое или физическое лицо, выполняющее работы (оказывающее услуги) на действующих объектах и территории деятельности Университета согласно заключенным договорам (далее по тексту - Подрядчик );
Акт-допуск – документ, определяющий условия производства работ работниками Подрядчика на территории Заказчика, констатирующий перечень согласованных организационных и технических мероприятий, обеспечивающих безопасность труда работников обоих сторон, являющийся письменным разрешением Заказчика на производство работ Подрядчиком и подписанный полномочными представителями обоих сторон;
Объект - производственные площадки и объекты Университета (Заказчика), включающие в себя здания, сооружения, оборудование, установки, территорию и другие инженерные сооружения, в которых проводится непрерывный производственный процесс, принадлежащие ему на праве собственности и / или ином законном основании;
Работы повышенной опасности – работы, при выполнении которых на работника могут воздействовать опасные и (или) вредные производственные факторы вне связи с характером выполняемой работы, для управления которыми необходимо принять соответствующие меры безопасности;

Вводный инструктаж – инструктаж по охране труда, проводимый со всеми принимаемыми на работу лицами, а также командированными в Университет работниками и работниками сторонних организаций, выполняющими работы на выделенном участке, обучающимися образовательных учреждений соответствующих уровней, проходящих в Университете производственную практику, и другими лицами, участвующими в производственной деятельности организации; 
Наряд-допуск – задание на производство работ повышенной опасности, оформленное на специальном бланке установленной формы, содержащее организационно-технические мероприятия, обеспечивающие безопасное проведение работ в конкретных условиях;
Работники сторонних организаций – постоянные или временные работники подрядчика (субподрядчика), задействованные в выполнении работ для заказчика;
Субподрядчик – юридическое или физическое лицо, выполняющее работы по договору с подрядчиком во исполнения обязательств последнего перед заказчиком;
Ответственный по  договору – представитель Университета (руководитель структурного подразделения/специалист - занятые организацией, оформлением, сопровождением, контролем и приемкой работ подрядных организаций на территории объектов Университета) согласно заключенным договорам выполнения работ (оказания услуг);
Приостановка работ – остановка работ, проводимых на объекте Университета, на период времени, необходимый для устранения нарушений и выполнения условий безопасного продолжения работ;

Локальные нормативные акты и распорядительные документы Заказчика - приказы, указания, инструкции, положения, регламенты и другие документы Заказчика, действующие на момент выполнения работ (оказания услуг) Подрядчиком (Исполнителем).
Средства индивидуальной защиты (СИЗ) – средства индивидуального пользования для предотвращения или уменьшения воздействия на работающего вредных или (и) опасных природных или производственных факторов.
4 Ответственность

4.1.
Ответственность за разработку, пересмотр, идентификацию внесенных изменений в данные правила возложена на руководителя службы охраны труда.

4.2.
Разработчик настоящих правил осуществляет периодическую проверку (пересмотр) данного документа, в установленном порядке

4.3.
Ответственность за выполнение требований данных правил возлагается на руководителей структурных подразделений (Ответственных по  договору).
5 Общие требования

5.1. Основными целями по обеспечению подрядными организациями требований безопасности при осуществлении деятельности на объектах Университета являются недопущение случаев производственного травматизма, а также применение безопасных производственных процессов. 

5.2. Подрядчик, выполняющий работы по договору на территории (объекте) Университета, обязан выполнять требования настоящих Правил, а также требования локальных нормативных актов как своих, так и действующих в Университете, определяющих требования в области охраны труда.
5.3. Выполнение работ на территории (объекте) Университета должно осуществляться в соответствии с настоящими Правилами, на основании соответствующего договора и организационно-распорядительных документов, формируемых Подрядчиком до начала выполнения работ.

5.4.  Основные принципы взаимодействия с Подрядчиком в области охраны труда:

· безопасность персонала Подрядчика не менее приоритетна для Университета, чем безопасность собственных работников;

· требования в области охраны труда при выполнении работ/оказании услуг являются неотъемлемой частью договора между Заказчиком и Подрядчиком;

· выполнение работ/оказание услуг Подрядчиком в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в области охраны труда и требованиями локальными нормативными актами Заказчика, закрепленными в договорах;

· обеспечение контроля за соблюдением Подрядчиком  требований локальных нормативных актов Университета в области охраны труда на каждом из этапов выполнения работ/оказания услуг, закрепленных в договорах.
5.5. Ответственный по  договору при взаимодействии с Подрядчиком в области охраны труда осуществляет:

· включение в договор условий в области охраны труда, с учетом предмета договора и специфики, предусмотренных им работ/услуг; 
· проверку комплектности пакета документов к допуску и оформление допуска (разрешения) на производство работ;

· координацию взаимодействия в области охраны труда между Университетом и Подрядчиком;
· доводит до сведения Подрядчика требования настоящих Правил, путем предоставления последнему скан-копии документа.
5.6. При выполнении работ (оказании услуг) Подрядчик руководствуется Федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации в области охраны труда, а также локальными нормативными актами Университета.

5.7. Подрядчик несет ответственность за нарушение требований в области охраны труда, а также локальных нормативных актов Заказчика в этой области.

5.8. Заказчик обязан:

· проинформировать Подрядчика об опасностях на территории Университета и мерах по их предупреждению посредством проведения Вводного инструктажа по охране труда.
· определить иные формы работы с персоналом Подрядчика с учетом предмета договора и специфики, предусмотренных им работ/услуг. 
5.9. Работники Службы охраны труда имеют право осуществлять контроль за соблюдением работниками Подрядчика требований охраны труда в момент выполнения работ, в форме проверок и приостанавливать работу подрядных организаций, в установленном законом порядке, с составлением акта по установленной форме,  до устранения нарушений.

5.10. Привлечение Подрядчиком для выполнения работ/оказания услуг Субподрядчиков и /или третьих лиц для выполнения работ (оказания услуг) по заключенному договору, согласовывается с Заказчиком. Подрядчик несет ответственность за действия субподрядчиков и/или третьих лиц, привлекаемых им для выполнения работ (оказания услуг), по исполнению настоящих Правил.

5.11. В целях соблюдения настоящих требований, Подрядчик обязуется довести до сведения субподрядчика и/или третьих лиц, привлекаемых им для выполнения работ (оказания услуг), содержание настоящих Правил, с обязательным исполнением Раздела 7.
6 Перечень мероприятий по охране труда

6.1. Организационные мероприятия:

· Назначение Университетом и Подрядчиком до начала выполнения работ лиц, отвечающих за безопасную организацию работ в соответствии с требованиями норм и правил по охране труда;

· Отражение согласованных мероприятий по предотвращению случаев повреждения здоровья работников и условий производства работ в заключаемых договорах между Университетом и Подрядчиком;
· Утверждение Университетом и Подрядчиком акта – допуска, являющегося основанием разрешения производства работ, для которых требуется акт-допуск;

· Проведение Университетом вводного инструктажа по охране труда для сотрудников Подрядной организации;

· Организация производства совместных (выполняемых разными Подрядчиками одновременно работ на одной территории) и совмещаемых (выполняемых разными Подрядчиками одновременно разных работ на одной территории) работ, составление графика и (или) журнала совместных и совмещаемых работ;

· Организация Университетом непрерывной связи и координации Подрядчиков, производящих работы на территории (объекте) Университета до начала, во время и после окончания работ;
· Проведение мониторинга хода производства работ и изменений условий труда Подрядчика на территории Университета;

· Проведение мониторинга соблюдения Подрядчиком требований охраны труда в момент выполнения работ, в форме проверок представителями Университета (Ответственный по  договору, сотрудники службы охраны труда).
· Проведение иных мероприятий в зависимости от предмета договора и специфики, предусмотренных им работ/услуг в соответствии с действующими нормативно-правовыми актами. 
6.2. Технические мероприятия:
· Установка на время выполнения работ в соответствии с проектной документацией предохранительных, защитных и сигнализирующих устройств (приспособлений), в том числе для производственного оборудования, в целях обеспечения безопасной эксплуатации и аварийной защиты;

· Определение границ опасных зон на время выполнения работ по действию опасных факторов на территории Университета, определение мест установки защитных ограждений и знаков безопасности;
· Нанесение (на время выполнения работ и удаление после окончания работ) на производственное оборудование, органы управления и контроля, элементы конструкций и на другие объекты сигнальных цветов и знаков безопасности, а также наименование и принадлежность оборудования;
· Установка на время выполнения работ предохранительных, защитных и сигнализирующих устройств (приспособлений) в целях обеспечения безопасной эксплуатации и аварийной защиты производственных коммуникаций, оборудования и сооружений;
· Организация уборки территории и производственных помещений Университета, своевременного удаления и обезвреживания отходов производства, являющихся источниками опасных и вредных производственных факторов, очистки воздуховодов и вентиляционных установок, осветительной арматуры, окон, фрамуг, световых фонарей.
6.3. Санитарно-бытовые мероприятия:
· Определение порядка совместного использования имеющихся на территории Университета санитарно-бытовых помещений, комнат приема пищи.
7 Порядок допуска подрядной организации к выполнению работ
7.1. Перед началом выполнения работ ответственный представитель Университета  совместно с представителем Подрядчика оформляет акт-допуск для проведения работы, с указанием координат выделяемого участка (объекта) на территории Университета по форме Приложения 1 к настоящим Правилам. При наличии на данном участке коммуникаций и прочего оборудования акт-допуск согласовывается с руководителями служб, ответственными за перечисленное оборудование, коммуникации.
Акт-допуск оформляется в двух экземплярах на срок до окончания работ, один экземпляр передается лицу, ответственному за безопасное производство работ Подрядчика, другой остается у ответственного представителя Университета и хранится в течение одного месяца после окончания работ. В случае не завершения работ в указанный срок, изменения условий технологического процесса или производства работ, влияющих на безопасность их проведения, а также при замене лица, ответственного за безопасное производство работ Подрядчика, акт-допуск должен быть оформлен вновь.
Подрядчик допускается к выполнению только того вида работ/услуг, на которые он получил акт-допуск.

7.2. Наряд-допуск для проведения работ повышенной опасности (электросварочных, газосварочных, работ на высоте, ремонтных, монтажных, демонтажных работ) оформляется Подрядчиком (с учетом п.7.6 данных Правил). 

 При наличии на данном участке коммуникаций и прочего оборудования наряд-допуск согласовывается с руководителями служб Университета, ответственными за перечисленное оборудование, коммуникации.

Если при выполнении работ по нарядам-допускам имели место аварии, инциденты или несчастные случаи, эти наряды-допуски следует хранить в архиве организации вместе с материалами расследования.

7.3. Все работники подрядчика, задействованные в выполнении работ по договору, перед началом работ должны пройти вводный инструктаж по охране труда в Службе охраны труда Университета (аудитория Е-324, Лермонтова, д.83), с устной проверкой знаний требований безопасности, изложенных в программе вводного инструктажа.
7.4. Подрядчик предоставляет в Службу охраны труда следующие документы:

· Копию приказа (на официальном бланке подрядной организации (при наличии)) о назначении ответственного за безопасное производство работ, соблюдение требований охраны труда, электробезопасности и охране окружающей среды при проведении работ;
· Сопроводительное письмо на имя директора Департамента хозяйственной деятельности Университета, подписанное руководителем Подрядной организации и содержащее список работников, привлекаемых к выполнению работ на территории Университета по форме Приложения 2 к настоящим Правилам.
· Акт-допуск на проведение работ по форме Университета (приложение 1);

7.5. Вводный инструктаж для работников Подрядных организаций проводится по программе вводного инструктажа, разработанной Службой охраны труда Университета, и оформляется в журнале регистрации вводного инструктажа для посетителей и подрядных организаций,  в кабинете Службы охраны труда (Е-324) одновременно всем работникам Подрядчика, планируемым быть занятыми при производстве работ, перед допуском на территорию Заказчика.
7.6. Работникам Подрядных организаций, осуществляющих на основании договоров, электромонтажные, пуско-наладочные или иные ремонтные работы на электрооборудовании после прохождения вводного инструктажа по охране труда необходимо прибыть для прохождения целевого инструктажа в Службу главного энергетика Департамента хозяйственной деятельности, при необходимости предоставив дополнительный пакет документов по электробезопасности.

7.7. Заказчик проводит соответствующие инструктажи персоналу Подрядчика до начала производства работ.

7.8. Первичный инструктаж на рабочем месте, повторный, внеплановый и целевой инструктажи персоналу Подрядчика, привлекаемому к производству работ на объектах Университета, проводит непосредственный руководитель работ Подрядной организации, в соответствии с локальными нормативными актами Подрядчика.
8 Средства индивидуальной защиты персонала
8.1. При допуске персонала на объекты Университета для проведения работ      Подрядчик обязан:

· обеспечить
работников
необходимыми
сертифицированными средствами индивидуальной защиты (далее – СИЗ);

· провести предварительное обучение правильному использованию СИЗ;

· не допускать к работе своих работников без установленных СИЗ, а также в неисправной, загрязненной специальной одежде и специальной обуви.

8.2. Каждый работник Подрядчика при выполнении работ на объектах Университета обязан:

· использовать
спецодежду,
спецобувь
и
другие
 СИЗ
согласно установленному порядку и утвержденным нормам в подрядной организации;

· не применять СИЗ с истекшим сроком проверки или/и состояние которых не соответствует выполняемым функциям. 

8.3. Спецодежда, предназначенная для использования на взрывопожароопасных объектах или участках производства, должна быть изготовлена из термостойких антистатических материалов.

8.4. В случае необеспеченности или неприменения работниками Подрядчика необходимых СИЗ, работники Службы охраны труда Университета имеют право приостанавливать работу подрядных организаций.
9
Контроль соблюдения требований охраны труда Подрядчиком при выполнении работ/оказании услуг на объекте Заказчика
9.1. В соответствии с договором подряда/оказания услуг Заказчик осуществляет внеплановые и оперативные проверки соблюдения Подрядчиками требований охраны труда. 

9.2. Внеплановые проверки проводятся в случае поступления Заказчику информации о нарушениях требований охраны труда, которые могут привести к инциденту, аварии или несчастному случаю.

9.3. Заказчик вправе применять средства фото-видеофиксации работ, выполняемых персоналом Подрядчика. Использовать материалы фото-видеофиксации в целях доказательства выявленных нарушений.

9.4. При проверках оценивается:

· организация и производство работ повышенной опасности;

· выполнение условий договора в части соблюдения требований охраны труда;

· наличие и функционирование у Подрядчика внутренней системы контроля соблюдения требований охраны труда;

· наличие обучения работников Подрядчика видам деятельности и регламентам, связанным с производством работ, включая требуемые законодательством Российской Федерации обучение и аттестацию;

· соответствие применяемых технических устройств, транспортных средств, требованиям безопасности;

· порядок организации проведения инструктажей перед началом работ, оказанием услуг у Подрядчика.

9.5. По результатам проверок составляется акт проверки соблюдения требований охраны труда (Приложение 3) в 2-х экземплярах, которые подписываются представителями Заказчика и Подрядчика. В случае отказа представителя Подрядчика от подписания указанного акта проверки, акт подписывается только Заказчиком с указанием в акте на отказ представителя Подрядчика от подписания акта. При несогласии представителя Подрядчика с выявленным нарушением в акте проверки ему предоставляется возможность сделать соответствующую запись.

9.6. В акте проверки указывается требование о принятии руководством Подрядчика незамедлительных мер, направленных на устранение выявленных нарушений, а также требование о необходимости информирования Заказчика о проведенной работе по их устранению.

10 
Расследование несчастных случаев при выполнении работ подрядными организациями
10.1. Несчастные случаи, происшедшие с работниками Подрядных, Субподрядных организаций при исполнении ими трудовых обязанностей или задания направившего их работодателя (его представителя) на территории Университета, расследует комиссия, формируемая и возглавляемая Подрядчиком или его представителем. 
По ходатайству Подрядчика, при необходимости в состав комиссии могут быть включены представители Университета.

10.2. В соответствии с требованиями ст. 226-231 Трудового Кодекса Российской Федерации и приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 20.04.2022 № 223н «Об утверждении положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве», основными задачами, которые должны быть решены в ходе расследования каждого несчастного случая на производстве, являются:

· определение истинных причин происшедшего несчастного случая;

· разработка на этой основе исчерпывающих мер по предупреждению подобных случаев;

· установление должностных и иных лиц, ответственных за нарушения, которые фактически привели к несчастному случаю, в целях привлечения их к ответственности в соответствии с действующим законодательством.

10.3. По завершении расследования комиссия, проводившая расследование, информирует Заказчика о результатах расследования и своих выводах, направив в течении 2 рабочих дней, после окончания расследования несчастного случая акт формы Н-1 и материалы расследования в электронном виде (формат pdf) в Службу охраны труда Университета.
11 Права и обязанности персонала подрядной организации

11.1. Каждый работник подрядной организации, допущенный для производства работ на территорию университета, обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка Университета, выполнять трудовые обязанности, установленные подрядной организацией и Заказчиком.

11.2. Ответственный по договору представитель Университета, должен устно ознакомить работников Подрядной организации с Правилами внутреннего трудового распорядка Университета.

11.3. Работники Подрядных организаций при производстве работ на территории университета обязаны:

· соблюдать требования охраны труда, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, правилами и нормами;

· принимать меры к немедленному устранению причин и условий, препятствующих или затрудняющих нормальное производство работы, создающих угрозу жизни и здоровью работающих, и немедленно сообщать о происшествии непосредственному руководителю работ;

· содержать свое рабочее место, оборудование и приспособления в порядке, чистоте и исправном состоянии, а также соблюдать чистоту на участке и территории объектов Заказчика;

· эффективно использовать производственное оборудование, бережно относиться к инструментам, измерительным приборам и другим предметам, выданным Заказчиком в пользование работникам подрядной организации, экономно и рационально расходовать сырье, материалы, энергию, топливо и другие материальные ресурсы;

· оперативно информировать об аварийных ситуациях, несчастных случаях  Дежурную диспетчерскую службу Университета по телефону: 8(3952) 40-56-02.

11.4. Работникам Подрядной организации запрещается:

· выполнять работы, не предусмотренные заданием;

· приступать к работам, которые заведомо могут привести к несчастному случаю, аварии или инциденту;

· использовать в работе неисправный инструмент и СИЗ, работать на неисправном оборудовании, с просроченными сроками поверки;

· приступать к выполнению работ без проведения инструктажа, проверки знаний, без оформления наряд - допуска при проведении работ повышенной опасности;

· уносить с собой имущество, предметы и материалы, принадлежащие Заказчику;

· скрывать от непосредственного руководителя работ или администрации университета информацию о получении производственной травмы;

· приходить на Объекты университета или находиться на его территории в алкогольном, наркотическом или токсическом опьянении.

12 Ответственность

12.1. Ответственность за соблюдение  требований данных Правил несут: руководители структурных подразделений инициирующих привлечение Подрядчиков к выполнению работ/оказанию услуг на объектах Университета, ответственные по  договору, руководитель Подрядной организации.

12.2.  Представитель Подрядной организации, подписавший Акт-допуск, несет ответственность:
· За выполнение мероприятий, обеспечивающих безопасность работ;

· За соблюдение работниками Подрядной организации требований безопасности;

· За квалификацию работников Подрядной организации;

· За отсутствие медицинских противопоказаний работников Подрядной организации;

· За обеспечение работников Подрядной организации исправным инструментом, приспособлениями, такелажными средствами и средствами индивидуальной защиты, соответствующими характеру работы;
· За полноту инструктажа производителя работ и членов бригады Подрядной организации;

· За сохранность установленных на месте работы ограждений, знаков безопасности, запирающих устройств.

12.3. Ответственность за несчастные случаи, произошедшие с работниками Подрядной организации, несет руководитель Подрядной организации.
Приложение 1 Форма акта-допуска
Рекомендуемый образец
АКТ-ДОПУСК №

для производства подрядных работ на территории ФГБОУ ВО «ИРНИТУ»
(вид деятельности)
«
» 
20
г.
г. 

(дата)
Заказчик ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» выделяет участок:

наименование участка ведения работ
Для производства на нем в соответствии с контрактом / договором от «____»______ 20 __ № _____: 
точное наименование работ
наименование Подрядчика
  под руководством представителя Подрядчика _______________________________________________
                                                                                                                               фамилия имя отчество представителя Подрядчика
на следующий срок:
начало: «
»
20
г.
окончание: «
»
20
г.
Ответственный по  договору _____________________________________________________________

                                                                                                                                                                      фамилия имя отчество представителя Заказчика

  До начала работ необходимо выполнить мероприятия, обеспечивающие безопасность проведения работ:
	№
	Наименование  подразделения
	Вид 

мероприятия
	Дата 

проведения
мероприятия
	Подпись

ответственного лица
	ФИО

	
	Департамент хозяйственной деятельности
	
	
	
	

	
	Управление безопасности
	Оформление допуска 
	
	
	

	
	Служба охраны труда (Е-324)
	Вводный инструктаж
	
	
	

	
	Служба главного энергетика
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Подрядчик 
допускается / не допускается на объект:
(не нужное зачеркнуть)

Согласовано:
Представитель Заказчика 

(Ф.И.О. , подпись, дата)
 Представитель Подрядчика ______________________________________________________________
(Ф.И.О. , подпись, дата)
Акт-допуск утверждаю и разрешаю производство работ:
Директор департамента 

хозяйственной деятельности  __________________________ ___________«
»
20
г
                                                                             (Ф.И.О.)                                             ( подпись)                            (дата)
Приложение 2 Форма сопроводительного письма
Рекомендуемый образец


Директору Департамента хозяйственной

 деятельности ФГБОУ ВО «ИРНИТУ»

Чеботнягину Л.М.


Для выполнения работ ______________________________________________________

(указывается вид работы)

По контракту/договору от «___» _________20___ г. № _________________________________

Прошу разрешить ________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(указывается цель, место проведения работ)

И провести вводный инструктаж перед началом работы со следующими работниками 

________________________________________________________________________________

(указывается наименование Подрядной организации)
	№ п/п
	Фамилия
 имя 
отчество
	Должность /профессия
	Дата / регистрационный  номер
записи о проверке знаний требований охраны труда 

в Реестре обученных лиц 
	Период 

осуществления работ на 

территории Университета

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Руководитель подрядчика                   ___________________    Ф.И.О.

(подпись)
дата

· В случае, если у Подрядной организации в ходе выполнения работ, предусмотренных договором с Университетом, возникает необходимость в привлечении дополнительных работников, не указанных в сопроводительном письме, Подрядная организация предоставляет дополнительное сопроводительное письмо, учитывающее данные изменения.
Приложение 3 Форма акта проверки соблюдения требований охраны труда

Рекомендуемый образец

Акт проверки соблюдения требований охраны труда 

____________________________  





 «
» 
20
г.
(наименование населенного пункта)
Служба охраны труда____________________________________________________________________

(Ф.И.О. должность)
составлен  настоящий  акт  о  том,  что  «
» 
 20
г. с 
ч.
 мин. до


ч.
мин. на объекте 
 проведена проверка выполнения требований охраны труда
_____________________________________________________________________________________________________

(наименование организации)
в присутствии представителя 

(Ф.И.О. должность)
В ходе проверки выявлены следующие нарушения:
	№
	Содержание нарушения
	Ссылка на нормативный документ, содержащий требования безопасности
	Предложения комиссии (устранить нарушение/приостановить

работы/отстранить от работы) с указанием срока выполнения предложения

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложения:
_____________________________________________________________________________________________________
(копии документов, запись о проведенной фиксации нарушений способом фотографирования и др.)
Работы выполняются по договору:
Куратор договора

(заполняется представителем подрядной организации)
Генподряд/субподряд

 
(нужное подчеркнуть)
(наименование организации-генподрядчика)
Служба охраны труда:

(Ф.И.О.)
С актом согласен и один экземпляр акта получил:

(должность, подпись, Ф.И.О.)
Особое мнение:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(заполняется при несогласии с нарушениями или отказе в подписании данного акта)
Представитель ________________________________________ (Ф.И.О.) ________________ (Подпись)
Приложение 4 Лист согласования Правил о взаимодействии ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» с подрядными организациями в области охраны труда
[image: image3.png]COI''TACOBAHO:

Jo/uKHOCTH Nunuuansl, amunus Hata IMognuch
CoBeTHHUK peKTOpa E.I'. MoxaeBa 05 03. 202 6 &/ﬂ_‘
- ¥

Haganpauk ynpasnenus 1o go-
IIOJIHUTENIEHOMY 00pa30BaHUIO U
COIMaIbHOM padboTe

b.b. ITonomapes

TL PR

Haganpauk ynpasnenus mo pabote
C IEPCOHATIOM K 00yJarOIMUMHUCS

T.}YO. I'ypynenko

PyxoBoauTens ropuamaeckoi
CITyXKOBI

O.JL Ilenm3eBa woe-

JlupexTop AenapTaMeHTa X03si-
CTBEHHOH NEATEIHHOCTH

JI.M. YeboTHgaruu

3amecTuTENb HAYAIbHUKA YIIPaB-

JIeHUS IUTaHUpOBaHus, Oyxranrep- | A.B. 3Be3qun

CKOT'O y4JeTa ¥ ayJuTa

IIpencenarens nepBUYHOM Ipod- .
COIO3HOU OpraHm3anuy paboTHU- B.B. IlemkoB

xoB UIPHUTY

PA3PABOTAHO:

B

PyxoBoautens ciryk0bI 0XpaHBbI
Tpyza

JI.B. OmenkoBa

oo





Приложение 5 Лист регистрации изменений Правил о взаимодействии  ФГБОУ ВО     

                          «ИРНИТУ» с подрядными организациями в области охраны труда
	Порядковый номер
 изменения
	Основание
 (№ приказа, дата)
	Дата введения изменения
	Изменения внёс

	
	
	
	Фамилия, 
инициалы
	Подпись 
вносившего 
изменения, дата внесения

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Приложение 6 Лист ознакомления с Правилами о взаимодействии ФГБОУ ВО      «ИРНИТУ» с подрядными организациями в области охраны труда
	№
	И.О. Фамилия
	Должность
	Дата
	Подпись
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