ФГБОУ ВО «Иркутский национальный исследовательский технический университет»

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о работе соискателя вакантной должности
наименование должности кафедры
Фамилия Имя Отчество

Дата рождения: 00.00.1900, гражданство: Российская Федерация.
Высшее образование: (Наименование образовательной организации, год окончания, квалификация, специальность).
Ученая степень кандидата/доктора (отрасль) наук по научной специальности (шифр, наименование специальности) присуждена в ХХХХ году.
[bookmark: _GoBack]Ученое звание доцента/профессора по научной специальности / по кафедре присвоено в ХХХХ году.
Стаж научной и педагогической работы соискателя составляет 00 лет 00 месяцев, в том числе на кафедре – 00 лет 00 месяцев.
Уровень владения английским языком – А1 / … / С2.
Педагогическая работа
Работает на 1,0 (указать долю штатной ставки) ставки должности доцента/профессора/…; распределенная учебная нагрузка составляет – 900 час. по штатной должности и 300 час. на условиях почасовой оплаты. Среднегодовая нагрузка за период между избраниями – 000 час.
Читает лекционные курсы: (Наименование дисциплин по учебному плану через «;»).
Ведет занятия по курсам (дисциплинам): (Наименование дисциплин по учебному плану через «;»).
Другие виды педагогической нагрузки.
Участие в реализации ДПО.
Характеристика обеспеченности дисциплин претендента учебно-методической документацией (рабочие программы дисциплин, фонд оценочных средств, электронные образовательные ресурсы и т.д.).
Дать характеристику уровня педагогического мастерства.
Публикации соискателя
Всего имеет ХХ опубликованных работ, из них ХХ учебных изданий и ХХ научных трудов, включая патенты на изобретения и иные объекты интеллектуальной собственности.
За последние 5 лет опубликовал ХХ учебных изданий и ХХ научных трудов в рецензируемых научных изданиях, в т.ч. проиндексировано в международных базах Scopus – 00, WoS – 00, и т.д.
Индекс Хирша РИНЦ – 00, Scopus – 00, WoS – 00, и т.д.
При необходимости отметить значимые труды, электронные ресурсы и т.п.
Полный список трудов прилагается.
Научно-исследовательская работа
Дать характеристику научной деятельности, направления исследований, результативность, хоздоговорная работа.
Работа научных школ. Руководство соискателями.
Участие в научно-практических конференциях, работа над диссертацией, написание и подготовка к изданию монографий, научных статей, научно-исследовательская работа со студентами, руководство аспирантами и т.д.
Повышение квалификации
Всего за последние ХХ года/лет (с прошлого конкурса) прошел обучение по ХХ программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки. Указать наиболее значимые. Рекомендуется отдельно приложить полный список повышения квалификации и профессиональной переподготовки с указанием наименования программы, места прохождения, часов.
Организационно-методическая работа
участие в кафедральных, межкафедральных семинарах, заседаниях подразделения, выполнение поручений по подразделению, участие в заседаниях ученого совета университета, института, методического совета и т.д.
Воспитательная работа
Дать характеристику работы со студентами, кураторская работа в группах, проведение работы по профессиональной ориентации молодежи, организация спортивно-массовых и оздоровительных мероприятий и т.п.
Выполнение эффективного контракта
Возможно использование шкалы, включающей следующие оценки:
– «невыполнение / недостаточное выполнение» (выполнение менее 50% показателей эффективности);
– «выполнение» (выполнение показателей эффективности 51% – 100%);
– «активное выполнение» (выполнение показателей эффективности более 100%),
либо информации о количестве баллов (исходя из данных, размещенных на странице в сети Интернет https://kpi.istu.edu/) при необходимости – по годам.
Иные достижения соискателя
(международная деятельность, уровень владения иностранными языками)
(работа в научных, педагогических и профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых, научно-методических и научно-технических советах, научно-технических программах)
(наличие грантов на подготовку учебников, монографий и разработку научно-исследовательских проектов и т.п.)
(участие в конкурсах, конференциях, симпозиумах, съездах, отразить степень участия, слушатель, докладчик, руководитель коллектива, студентов и т.п.)
(наличие почетных и академических званий, премий, в том числе международных, государственных, отраслевых)
(по направлению искусства – наличие академических званий, международных, государственных и республиканских премий, членство в творческих союзах)
Трудовая дисциплина
Дать характеристику трудовой дисциплины, исполнительности, своевременное/несвоевременное выполнение поручений, должностных обязанностей и т.п.

Вывод о соответствии / несоответствии вакантной должности.

Заключение обсуждено и одобрено на заседании кафедры (наименование). Протокол № ____ от 00.00.2020.
Присутствовало на заседании ХХ из ХХ штатных НПР.
Результаты голосования: «за» – ХХ, «против» – ХХ, «воздержались» – ХХ.
Заведующий кафедрой					И.О. Фамилия
Секретарь собрания					И.О. Фамилия
e-mail: 
тел.: 



Шаблон заведомо избыточен, не каждый претендент имеет показатели и достижения, перечисленные в шаблоне.
Рекомендуется дать характеристику, сохранив структуру и разделы заключения, перефразировать, дополнять и удалять лишнее по необходимости.
Рекомендуется указывать значения показателей за все время и за период с прошлого конкурсного отбора, соответственно указав этот период.
Удалить поясняющие записи.


СВЕДЕНИЯ 
о повышении квалификации и профессиональной переподготовки
за период 2015 – 2020 годы
фамилия имя отчество

	№
	Наименование программы; вид
	Место прохождения, часы
	Вид и номер документа, дата выдачи

	1
	Организация учебного процесса по основным профессиональным образовательным программам с использованием электронной информационно-образовательной среды (ЭИОС)»;
повышение квалификации по дополнительной профессиональной программе
	ИРНИТУ,
26 час.
	Удостоверение
№ 1234-18
24.05.2018
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Соискатель							И.О. Фамилия

Заведующий кафедрой					И.О. Фамилия
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