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УТВЕРЖДЕНО 

Приказом ректора 

 

от «18» сентября 2018 г. №514-П 

 
П О Л О Ж Е Н И Е  О Р Г А Н И З А Ц И И  

 

СИСТЕМА МЕНЕДЖМЕНТА КАЧЕСТВА 
 

Положение о порядке организации и осу-

ществления образовательной деятельности по 

основным образовательным программам выс-

шего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Введено взамен Положения, утверждённого 

приказом №385-П от 04.07.2018г. 
 

 

1 Область применения 

1.1 Настоящее положение регламентирует организацию и осуществление образователь-

ной деятельности по основным образовательным программам высшего образования – програм-

мам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Иркутский национальный ис-

следовательский технический университет». 

1.2 Требования данного положения распространяются на все должностные лица и под-

разделения, участвующие в образовательной деятельности по программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре федерального государственного бюджетного образова-

тельного учреждения высшего образования «Иркутский национальный исследовательский тех-

нический университет» (кафедры, институты), сотрудников и лиц, находящихся на обучении 

(подготовке) в аспирантуре. 

 

2 Нормативные ссылки  

Настоящее положение разработано на основании следующих нормативных документов: 

Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-

ции»;  

Федеральный закон от 28.03.1998 г. № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 12.09.2013 № 1061 

«Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего образования»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 г. № 1259 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по об-

разовательным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогиче-

ских кадров в аспирантуре (адъюнктуре)»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 816 

«Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими образовательную де-

ятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализа-

ции образовательных программ»; 
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Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.04.2015 г. № 464 

«О внесении изменений в федеральные государственные образовательные стандарты высшего 

образования (уровень подготовки кадров высшей квалификации)»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.03.2016 № 227 

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образователь-

ным программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки»; 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2016 № 1288 

«Об установлении соответствия направлений подготовки высшего образования - подготовки кад-

ров высшей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров в аспиран-

туре, применяемых при реализации образовательных программ высшего образования, содержа-

щих сведения, составляющие государственную тайну или служебную информацию ограничен-

ного распространения, направлений подготовки высшего образования - подготовки кадров выс-

шей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров в адъюнктуре, 

применяемых при реализации образовательных программ высшего образования, содержащих 

сведения, составляющие государственную тайну или служебную информацию ограниченного 

распространения, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12 сентября 2013 г. N 1060, и направлений подготовки высшего обра-

зования - подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-педаго-

гических кадров в аспирантуре, направлений подготовки высшего образования - подготовки кад-

ров высшей квалификации по программам подготовки научно-педагогических кадров в адъюнк-

туре, перечни которых утверждены приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 12 сентября 2013 г. N 1061, научным специальностям, предусмотренным номен-

клатурой научных специальностей, по которым присуждаются ученые степени, утвержденной 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 25 февраля 2009 г. N 59»; 

Постановление Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2013 г. № 842 «О 

порядке присуждения ученых степеней»; 

Федеральные государственные образовательные стандарты высшего образования по 

направлениям подготовки – уровень подготовки кадров высшей квалификации; 

Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения выс-

шего образования «Иркутский национальный исследовательский технический университет». 

 

3 Термины, определения и сокращения  

3.1 В настоящем положении применены следующие термины с соответствующими опре-

делениями: 

Академическая задолженность – неудовлетворительные результаты промежуточной ат-

тестации по одному или нескольким учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям) обра-

зовательной программы или не прохождение промежуточной аттестации при отсутствии уважи-

тельных причин. 

Аспирант – лицо, обучающееся в аспирантуре по программе подготовки научно-педаго-

гических кадров. 

Аспирантура – уровень высшего образования – подготовка кадров высшей квалифика-

ции.  

Выпускающая кафедра – кафедра, отвечающая за подготовку аспирантов по соответ-

ствующей направленности подготовки. 

Государственная итоговая аттестация – форма оценки уровня и степени освоения аспи-

рантами имеющей государственную аккредитацию основной образовательной программы выс-

шего образования – программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 
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Диссертация на соискание ученой степени кандидата наук (диссертация, научно-ква-

лификационная работа) – научно-квалификационная работа, в которой содержится решение за-

дачи, имеющей значение для развития соответствующей отрасли знаний, либо изложены новые 

научно обоснованные технические, технологические или иные решения и разработки, имеющие 

существенное значение для развития государства. 

Индивидуальный учебный план работы аспиранта – документ, который составляется 

на основе учебного плана по соответствующей образовательной программе высшего образова-

ния, обеспечивающий освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее со-

держания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного аспиранта. 

Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к образованию для всех обу-

чающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных воз-

можностей. 

Итоговая аттестация – форма оценки уровня и степени освоения аспирантами не имею-

щей государственной аккредитации основной образовательной программы высшего образования 

– программы подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

Календарный учебный график – документ, определяющий периоды осуществления дис-

циплин (модулей) и других элементов учебного плана, включая период каникул. 

Лекция – вид аудиторного занятия, цель которого состоит в рассмотрении теоретических 

вопросов излагаемой дисциплины в концентрированной, логически выдержанной форме. 

Направленность подготовки – ориентация образовательной программы на конкретные 

области знания и (или) виды деятельности, определяющая ее предметно-тематическое содержа-

ние, преобладающие виды учебной деятельности обучающегося и требования к результатам 

освоения образовательной программы. 

Основная образовательная программа высшего образования – программа подго-

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре (программа аспирантуры) – комплекс 

основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организа-

ционно-педагогических условий и форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, 

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (мо-

дулей), иных компонентов, а также оценочных и методических материалов. 

Оценочные средства (оценочные материалы) – измерительные средства и материалы, 

с помощью которых преподаватель оценивает уровень достижения результатов обучения, зна-

ния, умения и навыки аспиранта, а также степень сформированности компетенций при освоении 

дисциплины (модуля), практики, научных исследований. 

Период промежуточной аттестации – период оценки знаний, умений и навыков аспи-

ранта, которые они приобрели в процессе обучения по определенному кругу дисциплин, практик, 

научных исследований, установленных для конкретного периода обучения. 

Практика - вид учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, раз-

витие практических навыков и компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Практическая работа – вид самостоятельного или аудиторного занятия, имитирующего 

реальные задачи будущего специалиста, направленного на углубление, закрепление теоретиче-

ских знаний, приобретение необходимых умений и практических навыков по дисциплине, разви-

тие самостоятельности аспирантов. 

Промежуточная аттестация – форма оценки освоения программы аспирантуры, в том 

числе ее отдельной части или всего объема дисциплины (модуля), определенная учебным пла-

ном, рабочими программами дисциплин (модулей), практик, научных исследований и настоящим 

Положением. 
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Рабочая программа дисциплины – комплекс материалов, включающий в себя: перечень 

планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесённых с планируемыми ре-

зультатами освоения образовательной программы; указание места дисциплины (модуля) в струк-

туре образовательной программы; объем дисциплины (модуля); содержание дисциплины (мо-

дуля); перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся; 

фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по дисциплине (модулю); 

перечень основной и дополнительной литературы; перечень ресурсов сети «Интернет»; методи-

ческие указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля); перечень информацион-

ных технологий; описание материально-технической базы, необходимой для осуществления об-

разовательного процесса по дисциплине (модулю). 

Система менеджмента качества (СМК) – система менеджмента для руководства и 

управления организацией применительно к качеству. 

Стандарт организации (СТО) – нормативный документ по стандартизации, разработан-

ный, как правило, на основе согласия, характеризующегося отсутствием возражений по суще-

ственным вопросам у большинства заинтересованных сторон, устанавливающий комплекс норм, 

правил, требований к различным видам деятельности университета или их результатам и утвер-

жденный руководством университета. 

Текущий контроль успеваемости – процесс, в ходе которого устанавливается уровень 

знаний и степень усвоения аспирантом отдельных частей или всего объема дисциплины (мо-

дуля), практики, научных исследований (в период между промежуточными аттестациями). 

Учебный план – документ, который определяет перечень, трудоёмкость, последователь-

ность и распределение по периодам обучения учебных дисциплин (модулей), практики, иных ви-

дов учебной деятельности и формы промежуточной аттестации обучающихся. 

Факультативные дисциплины – дисциплины, необязательные для изучения при освое-

нии программы аспирантуры, призванные углубленные и дополнительные знания по отдельным 

дисциплинам, блокам дисциплин, учитывающим направленность программы аспирантуры в рам-

ках направления подготовки. 

Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) – совокупность 

обязательных требований к образованию определенного уровня и (или) к профессии, специаль-

ности и направлению подготовки, утвержденных федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

Фонд оценочных средств – это совокупность материалов (заданий, методических мате-

риалов для определения процедур, критериев оценок и т.д.) для определения уровня сформиро-

ванности компетенций обучающихся и выпускников, установленных федеральными государ-

ственными стандартами высшего образования и формируемых конкретной образовательной про-

граммой. 

Экстерны – лица, зачисленные в организацию, осуществляющую образовательную дея-

тельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам, для про-

хождения промежуточной и государственной итоговой аттестации. 

Элективные дисциплины – дисциплины, избираемые аспирантами в обязательном по-

рядке для освоения программы аспирантуры. 

Электронное портфолио аспиранта – электронная среда, в которой фиксируются ре-

зультаты обучения обучающегося, в том числе, работы аспирантов, рецензии и оценки на эти 

работы со стороны любых участников образовательного процесса. 

Элемент программы аспирантуры - составная часть учебного плана программы аспи-

рантуры: модуль, дисциплина, практика, научные исследования, итоговая (государственная ито-

говая) аттестация. 

3.2 В настоящем положении используются следующие сокращения: 
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ИРНИТУ – федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение выс-

шего образования «Иркутский национальный исследовательский технический университет»; 

СМК – система менеджмента качества; 

СТО – стандарт организации; 

ФГОС – федеральный государственный образовательный стандарт. 

 

4 Ответственность  

4.1 Ответственность за разработку, пересмотр, идентификацию внесенных изменений 

данного положения возложена на заведующую отделом аспирантуры и докторантуры. 

4.2 Разработчик настоящего положения осуществляет периодическую проверку (пере-

смотр) данного положения в установленном порядке согласно СТО 002-2018 Порядок управле-

ния документированной информацией (документами) СМК. 

4.3  Ответственность за выполнение требований данного положения возлагается на все 

должностные лица и подразделения, участвующие в образовательной деятельности по програм-

мам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре. 

 
5 Общие положения 

5.1 Программы аспирантуры реализуются университетом в целях создания аспирантам 

университета условий для приобретения необходимого для осуществления профессиональной 

деятельности уровня знаний, умений, навыков, опыта деятельности и подготовки к защите 

научно-квалификационной работы (диссертации) на соискание ученой степени кандидата наук. 
5.2 Программы аспирантуры разрабатываются и утверждаются университетом самостоя-

тельно. Программы, имеющие государственную аккредитацию, разрабатываются в соответствии 

с федеральными государственными образовательными стандартами и с учетом имеющихся соот-

ветствующих примерных основных образовательных программ. 
5.3 К освоению программы аспирантуры допускаются лица, имеющие высшее образова-

ние не ниже уровня специалитета или магистратуры. 
5.4 Особенности организации и осуществления образовательной деятельности по про-

граммам аспирантуры в области подготовки кадров в интересах обороны и безопасности госу-

дарства устанавливаются соответствующими федеральными государственными органами. 

5.5 Высшее образование по программам аспирантуры может быть получено: 
 в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, в очной и заочной 

формах обучения, а также с сочетанием различных форм обучения; 
 вне указанных организаций в форме самообразования. 
5.6 Формы получения образования и формы обучения устанавливаются федеральными 

государственными образовательными стандартами. Допускается сочетание различных форм обу-

чения, установленных ФГОС. 
5.7 Программы аспирантуры реализуются по направлениям подготовки высшего образо-

вания – подготовки кадров высшей квалификации по программам подготовки научно-педагоги-

ческих кадров в аспирантуре. 
5.8 Программа аспирантуры имеет направленность, характеризующую ее ориентацию на 

конкретные области знания и (или) виды деятельности и определяющую ее предметно-тематиче-

ское содержание, преобладающие виды учебной деятельности аспирантов и требования к резуль-

татам ее освоения. 
5.9 Университет устанавливает направленность программы аспирантуры, конкретизиру-

ющую ориентацию указанной программы на области знания и (или) виды деятельности в рамках 
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направления подготовки. Список направлений подготовки определяется лицензией на осуществ-

ление образовательной деятельности.  

5.10 При осуществлении образовательной деятельности по программе аспирантуры уни-

верситет обеспечивает: 
 проведение учебных занятий по дисциплинам (модулям) в форме лекций, семинаров, 

консультаций, практических занятий, лабораторных работ, в иных формах, устанавливаемых ор-

ганизацией; 
 проведение практик; 
 проведение научных исследований, в рамках которых аспирант выполняет самостоя-

тельные научные исследования в соответствии с направленностью программы аспирантуры; 
 проведение контроля качества освоения программы аспирантуры посредством теку-

щего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой (государственной итоговой) аттестации 

аспирантов. 
5.11 Программа аспирантуры, разрабатываемая в соответствии с ФГОС, состоит из обя-

зательной части (базовой) и части, формируемой участниками образовательных отношений (ва-

риативная часть). 
5.12 Базовая часть программы аспирантуры является обязательной вне зависимости от 

направленности программы аспирантуры, обеспечивает формирование у аспирантов компетен-

ций, установленных ФГОС, и включает в себя дисциплины (модули), установленные ФГОС, - 

дисциплины (модули) «Иностранный язык» и «История и философия науки», объем и содержа-

ние которых определяются университетом, и итоговую (государственную итоговую) аттестацию. 
При обучении по программам аспирантуры ИРНИТУ обеспечивает иностранным гражда-

нам и лицам без гражданства возможность изучения в рамках дисциплины (модуля) «Иностран-

ный язык» русского языка как иностранного (по заявлению аспиранта).  

5.13 Вариативная часть программы аспирантуры направлена на расширение и (или) 
углубление компетенций, установленных ФГОС, а также на формирование у аспирантов компе-

тенций, установленных университетом дополнительно к компетенциям, установленным образо-

вательным стандартом (в случае установления указанных компетенций), и включает в себя дис-

циплины (модули) и практики, установленные ИРНИТУ, а также научные исследования в объ-

еме, установленном Университетом. Содержание вариативной части формируется в соответ-

ствии с направленностью программы. 
5.14 Обязательными для освоения аспирантами являются дисциплины (модули), входя-

щие в состав базовой части программы аспирантуры, а также дисциплины (модули), практики и 

научные исследования, входящие в состав вариативной части программы аспирантуры в соответ-

ствии с направленностью указанной программы. 
5.15 При реализации программы аспирантуры университет обеспечивает аспирантам воз-

можность освоения факультативных (необязательных для изучения при освоении программы ас-

пирантуры) и элективных (избираемых в обязательном порядке) дисциплин (модулей) в порядке, 

установленном соответствующим локальным актом организации. Избранные аспирантами элек-

тивные дисциплины (модули) являются обязательными для освоения. 
5.16 При обеспечении инклюзивного образования инвалидов и лиц с ограниченными воз-

можностями здоровья университет включает в программу аспирантуры специализированные 

адаптационные дисциплины (модули). 
5.17 При реализации программы аспирантуры, разработанной в соответствии с ФГОС, 

факультативные и элективные дисциплины (модули), а также специализированные адаптацион-

ные дисциплины (модули) включаются в вариативную часть указанной программы. 
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6 Организация разработки и реализации программ аспирантуры 

6.1 Программа аспирантуры представляет собой комплекс основных характеристик обра-

зования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-педагогических усло-

вий, форм аттестации, который представлен в виде общей характеристики основной образова-

тельной программы, учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисци-

плин (модулей), программ практик, оценочных средств, методических материалов, иных компо-

нентов, включенных в состав программы аспирантуры по решению университета. 

6.2 В программе аспирантуры определяются: 

 планируемые результаты освоения программы аспирантуры – компетенции аспиран-

тов, установленные ФГОС, и компетенции аспирантов, установленные университетом дополни-

тельно к компетенциям, установленным образовательным стандартом, с учетом направленности 

программы аспирантуры (в случае установления таких компетенций); 

 планируемые результаты обучения по каждой дисциплине (модулю), практике и науч-

ным исследованиям – знания, умения, навыки и (или) опыт деятельности, характеризующие 

этапы формирования компетенций и обеспечивающие достижение планируемых результатов 

освоения программы аспирантуры. 

6.3 Программы аспирантуры, учебный план, рабочие программы дисциплин (модулей), а 

также учебно-методический комплекс дисциплин (модулей) разрабатываются и утверждаются в 

соответствии с локальными нормативными актами ИРНИТУ. 

6.4 Оригиналы учебных планов и календарных учебных графиков хранятся в отделе ас-

пирантуры и докторантуры. Оригиналы рабочих программ дисциплин (модулей), программы 

научных исследований, практик, итоговой (государственной итоговой) аттестации, а также копии 

учебных планов по направленностям подготовки хранятся на выпускающих кафедрах. Рабочие 

программы дисциплин (модулей), программы практик, научных исследований и итоговой (госу-

дарственной итоговой) аттестации должны быть доступны для аспирантов (и предоставлены им 

по первому требованию) в бумажном виде на выпускающей кафедре прикрепления, в электрон-

ном виде – в электронной информационно-образовательной среде ИРНИТУ. 

6.5 Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и учебно-методиче-

ского обеспечения реализации программы аспирантуры осуществляется кафедрами универси-

тета самостоятельно исходя из необходимости достижения аспирантами планируемых результа-

тов освоения указанной программы, а также с учетом индивидуальных возможностей обучаю-

щихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

6.6 При реализации программы аспирантуры могут использоваться различные образова-

тельные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обу-

чение. Порядок реализация таких образовательных технологий регламентируется локальным 

нормативным актом университета. 

6.7 Программы аспирантуры могут реализовываться университетом как самостоятельно, 

так и посредством сетевых форм их реализации. 

6.8 Сетевая форма реализации программы аспирантуры обеспечивает возможность осво-

ения аспирантами программы с использованием ресурсов нескольких организаций, осуществля-

ющих образовательную деятельность, в том числе иностранных, а также при необходимости с 

использованием ресурсов иных организаций.  

6.9 Объем программы аспирантуры (ее составной части) определяется как трудоемкость 

учебной нагрузки аспиранта при освоении указанной программы (ее составной части), включаю-

щая в себя все виды его учебной деятельности, предусмотренные учебным планом для достиже-

ния планируемых результатов обучения. В качестве унифицированной единицы измерения тру-

доемкости учебной нагрузки аспиранта при указании объема программы аспирантуры и ее со-

ставных частей используется зачетная единица. 
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6.10 Объем программы аспирантуры (ее составной части) выражается целым числом за-

четных единиц. Зачетная единица для программ аспирантуры, разработанных в соответствии с 

ФГОС, эквивалентна 36 академическим часам (при продолжительности академического часа 45 

минут). 

6.11 Объем программы аспирантуры в зачетных единицах, не включая объем факульта-

тивных дисциплин (модулей), и сроки получения высшего образования по программе аспиран-

туры по различным формам обучения, при сочетании различных форм обучения, при использо-

вании сетевой формы реализации программы аспирантуры, при ускоренном обучении, срок по-

лучения высшего образования по программе аспирантуры инвалидами и лицами с ограничен-

ными возможностями здоровья устанавливаются ФГОС. 

6.12 Объем программы аспирантуры не зависит от формы получения образования, формы 

обучения, сочетания различных форм обучения, применения электронного обучения, дистанци-

онных образовательных технологий, использования сетевой формы реализации программы ас-

пирантуры, особенностей индивидуального учебного плана работы аспиранта, в том числе уско-

ренного обучения. 

6.13 Объем программы аспирантуры, реализуемый за один учебный год (годовой объем 

программы), не включая объем факультативных дисциплин (модулей), при очной форме обуче-

ния составляет 60 зачетных единиц. 

6.14 При заочной форме обучения, при сочетании различных форм обучения, при реали-

зации программы аспирантуры с применением исключительно электронного обучения, дистан-

ционных образовательных технологий, при использовании сетевой формы реализации про-

граммы, при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также при 
ускоренном обучении годовой объем программы устанавливается университетом в размере не 

более 75 зачетных единиц и может различаться для каждого учебного года. 

6.15 Объем программы аспирантуры, реализуемый за одну неделю (недельный объем 

программы) не должен превышать 54 академических часа. 

6.16 Получение высшего образования по программе аспирантуры осуществляется в 

сроки, установленные ФГОС, вне зависимости от используемых университетом образовательных 

технологий. 

6.17 В срок получения высшего образования по программе аспирантуры не включается 

время нахождения аспиранта в академическом отпуске, в отпуске по беременности и родам, от-

пуске по уходу за ребенком до достижения возраста трех лет. 

6.18 Разработка и реализация программ аспирантуры осуществляются с соблюдением 
требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации об информации, ин-

формационных технологиях и о защите информации. 

6.19 Разработка и реализация программ аспирантуры, содержащих сведения, составляю-

щие государственную тайну, осуществляется с соблюдением требований, предусмотренных за-

конодательством Российской Федерации о государственной тайне. 

 

7 Организация образовательного процесса по программам аспирантуры 

7.1 В университете образовательная деятельность по программам аспирантуры осуществ-

ляется на государственном языке Российской Федерации. 
7.2 Высшее образование может быть получено на иностранном языке в соответствии с 

программой аспирантуры и в порядке, установленном законодательством об образовании. 
7.3 Образовательный процесс по программам аспирантуры разделяется на учебные годы 

(курсы). 
7.4 Учебный год по очной форме обучения начинается 1 сентября. Университет может 

перенести срок начала учебного года по очной форме обучения не более чем на 2 месяца. По 
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заочной форме обучения, а также при сочетании различных форм обучения срок начала учебного 

года устанавливается университетом. Даты начала учебного года по очной и заочной формам 

обучения утверждаются приказом ректора университета 
7.5 В учебном году устанавливаются каникулы общей продолжительностью не менее 6 

недель. Срок получения высшего образования по программе аспирантуры включает в себя кани-

кулы, предоставляемые по заявлению обучающегося после прохождения итоговой (государ-

ственной итоговой) аттестации. 
7.6 Учебный год для аспирантов очной формы обучения делится на два полугодия (се-

местра). Каждое полугодие завершается периодом промежуточной аттестации. 
7.7 До начала учебного года на основании учебного плана соответствующей направлен-

ности утверждается рабочий учебный план и календарный учебный график на соответствующий 

год обучения по каждой направленности обучения и году зачисления. Формированием указан-

ных документов занимаются сотрудники отдела аспирантуры и докторантуры, в обязанности ко-

торых входит передача копий этих документов на выпускающие кафедры, а также размещение 

календарного учебного графика на сайте университета. 
7.8 До начала полугодия (семестра), формируется расписание занятий на полугодие. Пе-

речень изучаемых дисциплин формируется на основе рабочего учебного плана. 
7.9 Расписание занятий утверждается проректором по учебной работе и публикуется на 

сайте ИРНИТУ.  
7.10 Консультации по научным исследованиям согласуются аспирантом с научным руко-

водителем и вносятся в индивидуальный учебный план работы аспиранта. 
7.11  Расписание промежуточной аттестации на основе сведений кафедр формируется со-

трудниками отдела аспирантуры и докторантуры и публикуется на сайте ИРНИТУ. 
7.12 Перечень, трудоемкость и распределение по периодам обучения дисциплин (моду-

лей), практик, научных исследований, промежуточной и итоговой (государственной итоговой) 

аттестации аспирантов определяются учебным планом программы аспирантуры. На основе учеб-

ного плана для каждого аспиранта формируется индивидуальный учебный план работы аспи-

ранта, который обеспечивает освоение программы аспирантуры на основе индивидуализации ее 

содержания и/или графика обучения с учетом уровня готовности и тематики научно-квалифика-

ционной работы аспиранта. 
7.13 Не позднее 3 месяцев после зачисления в университет обучающемуся назначается 

научный руководитель и утверждается тема научно-исследовательской работы. 
7.14 Назначение научных руководителей осуществляется приказом ректора университета 

в соответствии с локальным нормативным актом ИРНИТУ. 
7.15 Тема научно-исследовательской работы обсуждается на заседании совета института, 

к которому относится выпускающая кафедра подготовки аспиранта, и утверждается приказом по 

университету. 
7.16 Аспиранту предоставляется возможность выбора темы научно-исследовательской 

работы в рамках направленности программы аспирантуры и основных направлений научно-ис-

следовательской деятельности университета. 
7.17 Требования к уровню квалификации научных руководителей определяются ФГОС и 

локальным актом университета. 
7.18 Научный руководитель осуществляет следующие функции: 
 помогает аспиранту выбрать тему научно-исследовательской работы; 
 формирует вместе с аспирантом структуру диссертации, цели и задачи научно-квали-

фикационной работы, индивидуальный учебный план работы аспиранта; 
 оказывает научно-методическую и организационную помощь в сборе материала, в 

апробации результатов исследования (вычитывает и правит рукописи статей, диссертации и 
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научного доклада аспиранта, оказывает содействие и контролирует публикацию статей, участие 

в конференциях и т.д.); 
 консультирует аспиранта по теоретическим, методологическим и другим вопросам 

написания диссертации; 
 контролирует выполнение аспирантом индивидуального учебного плана работы аспи-

ранта; 
 оценивает выполненную научно-квалификационную работу и дает заключение о её со-

ответствии установленным требования перед выходом аспиранта на итоговую (государственную 

итоговую) аттестацию (отзыв научного руководителя).  
7.19 Научный руководитель обязан постоянно повышать свою квалификацию, коммуни-

кационные навыки, стремиться к заимствованию опыта руководства аспирантами у своих коллег 

в университете, других образовательных и научных организациях. Эффективность научного ру-

ководителя определяется количеством защит в диссертационных советах аспирантов под его ру-

ководством. 
7.20 Помимо научного руководителя, контроль над выполнением аспирантом индивиду-

ального учебного плана осуществляет заведующий выпускающей кафедрой. 
7.21 Заведующий выпускающей кафедрой в части подготовки кадров высшей квалифи-

кации осуществляет следующие функции: 
 обеспечивает условия для выполнения научным руководителем своих обязанностей; 
 координирует деятельность научных руководителей относительно распределения аспи-

рантов; 
 привлекает аспирантов к научной и педагогической работе кафедры в рамках учебного 

плана и индивидуального учебного плана работы аспиранта; 
 контролирует выполнение аспирантами индивидуальных планов работы аспиранта, 

контролирует работу научных руководителей; 
 формирует научно-техническую базу для проведения исследовательских работ аспи-

рантов по заявке научного руководителя. 
7.22 На каждого аспиранта при поступлении заводится личное дело, формированием и 

хранением которого занимается отдел аспирантуры и докторантуры. 
7.23 При сетевой форме реализации программы аспирантуры (при наличии такой формы) 

университет в установленном им порядке осуществляет зачет результатов обучения по дисци-

плинам (модулям) и практикам, проведения научных исследований в других организациях, 

участвующих в реализации программы аспирантуры. 
7.24 При освоении программы аспирантом, который имеет диплом об окончании аспи-

рантуры, и (или) диплом кандидата наук, и (или) диплом доктора наук, и (или) обучается по иной 

программе аспирантуры, и (или) имеет способности и (или) уровень развития, позволяющие 

освоить программу в более короткий срок по сравнению со сроком получения высшего образо-

вания по программам аспирантуры, установленным университетом в соответствии с ФГОС, по 
решению университета осуществляется ускоренное обучение такого аспиранта по индивидуаль-

ному учебному плану в порядке, установленном локальным нормативным актом организации. 
7.25 Решение об ускоренном обучении принимается организацией на основании личного 

заявления обучающегося и оформляется приказом по университету. 
7.26 Сокращение срока получения высшего образования по программе аспирантуры при 

ускоренном обучении осуществляется посредством зачета (в форме переаттестации или переза-

чета) полностью или частично результатов обучения по отдельным дисциплинам (модулям) и 

(или) отдельным практикам, научным исследованиям и (или) посредством повышения темпа 

освоения программы аспирантуры. 
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7.27 Перевод аспиранта на обучение с сочетанием различных форм обучения, при ис-

пользовании сетевой формы реализации программы аспирантуры, при ускоренном обучении осу-

ществляется с его письменного согласия, в соответствии с локальным нормативным актами уни-

верситета. 
7.28 Срок получения высшего образования по программам аспирантуры инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья увеличивается университетом по сравнению 

со сроком получения высшего образования по программе аспирантуры по соответствующей 

форме обучения в пределах, установленных ФГОС, на основании письменного заявления аспи-

ранта. 
7.29 Контроль качества освоения программы аспирантуры включает в себя текущий кон-

троль успеваемости, промежуточную аттестацию аспирантов и итоговую (государственную ито-

говую) аттестацию аспирантов. 
7.30 Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисци-

плин (модулей), промежуточная аттестация аспирантов – оценивание промежуточных и оконча-

тельных результатов обучения по дисциплинам (модулям), прохождения практик, выполнения 

научных исследований. 
7.31 Формы, система оценивания, порядок проведения промежуточной аттестации аспи-

рантов, включая порядок установления сроков прохождения соответствующих испытаний аспи-

рантов, не прошедшим промежуточной аттестации по уважительным причинам или имеющим 

академическую задолженность, а также периодичность проведения промежуточной аттестации 

аспирантов устанавливаются локальными актами ИРНИТУ. 
7.32 Результаты освоения программы аспирантуры фиксируются также в индивидуаль-

ном учебном плане работы аспиранта и в электронном портфолио аспиранта.  
7.33 Каждый аспирант в течение всего периода обучения имеет индивидуальный неогра-

ниченный доступ к одной или нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 

библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде ИРНИТУ. 
7.34 Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная инфор-

мационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа аспиранта из любой точки, 

в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
7.35 Электронная информационно-образовательная среда ИРНИТУ обеспечивает: 
 доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, науч-

ных исследований и к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образова-

тельным ресурсам, указанным в рабочих программах; 
 фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения программы аспирантуры; 
 проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация ко-

торых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 
 формирование электронного портфолио аспиранта, в том числе сохранение работ аспи-

рантов, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного про-

цесса; 
 взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон-

ное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 
7.36 Аспирантам, успешно прошедшим итоговую (государственную итоговую) аттеста-

цию, выдается документ об образовании и о квалификации установленного образца – диплом об 

окончании аспирантуры, подтверждающий получение высшего образования по программе аспи-

рантуры и получении квалификации «Исследователь. Преподаватель-исследователь», а также по 
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его заявлению заключение в соответствии с пунктом 16 Положения о присуждении ученых сте-

пеней, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 

2013 г. № 842.  
7.37 Лицам, не прошедшим итоговую (государственную итоговую) аттестацию или по-

лучившим на итоговой (государственной итоговой) аттестации неудовлетворительные резуль-

таты, а также лицам, освоившим часть программы и (или) отчисленным из университета, выда-

ется справка об обучении или о периоде обучения.  
7.38 Аспиранты, обучающиеся по очной форме в ИРНИТУ по имеющим государствен-

ную аккредитацию программам аспирантуры, имеют отсрочку от армии в период освоения ука-

занной программы, но не свыше установленных ФГОС сроков получения высшего образования 

– подготовки кадров высшей квалификации, и на время защиты в диссертационном совете 
научно-квалификационной работы (диссертации), но не более одного года после завершения обу-

чения по соответствующей программе аспирантуры. 
 
8 Особенности организации образовательного процесса по программам аспиран-

туры для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

8.1 Содержание высшего образования по программам аспирантуры и условия организа-

ции обучения аспирантов с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптиро-

ванной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной программой реа-

билитации инвалида. 

8.2 Обучение по программам аспирантуры инвалидов и обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья осуществляется университетом с учетом особенностей психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

8.3 Университетом создаются специальные условия для получения высшего образования 

по программам аспирантуры аспирантами с ограниченными возможностями здоровья. 

8.4 Под специальными условиями для получения высшего образования аспирантами с 

ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения таких аспирантов, 

включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов обучения 

и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специаль-

ных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предостав-

ление услуг ассистента (помощника), оказывающего аспиранту необходимую техническую по-

мощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа 

в здания университета и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение про-

граммы аспирантами с ограниченными возможностями здоровья. 

8.5 В целях доступности получения высшего образования по программам аспирантуры 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья университетом обеспечива-

ется: 

1) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

 наличие альтернативной версии официального сайта организации в сети «Интернет» 

для слабовидящих; 

 размещение в доступных для аспирантов, являющихся слепыми или слабовидящими, 

местах и в адаптированной форме (с учетом их особых потребностей) справочной информации о 

расписании учебных занятий; 

 присутствие ассистента, оказывающего аспиранту необходимую помощь; 

 обеспечение выпуска альтернативных форматов печатных материалов (крупный 

шрифт или аудиофайлы); 

 обеспечение доступа аспиранта, являющегося слепым и использующего собаку-пово-

дыря, к зданию университета. 
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ИРНИТУ 

Положение о порядке организации и осуществления обра-

зовательной деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования – программам подго-

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Положение - 2018 

2) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

 дублирование звуковой справочной информации о расписании учебных занятий визу-

альной (установка мониторов с возможностью трансляции субтитров (мониторы, их размеры и 

количество необходимо определять с учетом размеров помещения)); 

 обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации. 

3) для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать воз-

можность беспрепятственного доступа аспирантов в учебные помещения, столовые, туалетные и 

другие помещения университета, а также пребывания в указанных помещениях (наличие панду-

сов, поручней, расширенных дверных проемов; наличие специальных кресел и других приспо-

соблений). 

8.6 Образование аспирантов с ограниченными возможностями здоровья может быть ор-

ганизовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или отдельных 

организациях. 

8.7 При получении высшего образования аспирантами с ограниченными возможностями 

здоровья предоставляются бесплатно специальные учебники и учебные пособия, иная учебная 

литература, а также услуги сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика. 
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ИРНИТУ 

Положение о порядке организации и осуществления обра-

зовательной деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования – программам подго-

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Положение - 2018 

Приложение 1 Лист согласования положения о порядке организации и осуществления об-

разовательной деятельности по основным образовательным программам высшего образо-

вания – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(обязательное) 

 

СОГЛАСОВАНО: 

Должность Инициалы, фамилия Дата Подпись 

Представитель руко-

водства по качеству 
Б.Б. Пономарёв   

Проректор по учебной 

работе 
В.В. Смирнов 

  

Руководитель юриди-

ческой службы 
О.Л. Пенизева 

  

Заместитель началь-

ника отдела монито-

ринга и качества обра-

зовательных услуг 

В.В. Власова   

 

 

РАЗРАБОТАНО: 

 

Ответственная за раз-

работку: 

Заведующая отделом 

аспирантуры и докто-

рантуры 

Ю.Ю. Милова 

  

 

Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным образовательным программам высшего образования – программам подго-

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре одобрено на заседании Ученого совета 

университета. 

Протокол № ___ от «____» ________  201_г.  
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ИРНИТУ 

Положение о порядке организации и осуществления обра-

зовательной деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования – программам подго-

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Положение - 2018 

Приложение 2 Лист регистрации изменений положения о порядке организации и осу-

ществления образовательной деятельности по основным образовательным программам 

высшего образования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспи-

рантуре 

(обязательное) 

 

 

  

Порядко-

вый номер 

изменения 

Основание 

(№ приказа, дата) 

Дата вве-

дения из-

менения 

Изменения внёс 

Фамилия, ини-

циалы 

Подпись вносившего изме-

нения, дата внесения 

1 2 3 4 5 
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Положение о порядке организации и осуществления обра-

зовательной деятельности по основным образовательным 

программам высшего образования – программам подго-

товки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

Положение - 2018 

Приложение 3 Лист ознакомления с положением о порядке организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным образовательным программам высшего обра-

зования – программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(обязательное) 

 

№ И.О. Фамилия Должность Дата Подпись 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 


