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1 Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения образовательной программы
1.1 Перечень профессиональных компетенций, владение которыми должен продемонстрировать обучающийся в ходе ГИА:
1.1.1 При защите выпускной квалификационной работы
(Перечень компетенций  включает в себя профессиональные компетенции вида (видов) деятельности в соответствии с установленным профилем. Если ГИА  включает в себя два испытания, то перечень может  быть распределен между этими испытаниями. Должен продемонстрировать в ходе защиты ВКР) 

1.1.2 При сдаче государственного экзамена (при наличии)

(«Государственный экзамен проводится  по  одной  или нескольким  дисциплинам и (или) модулям   образовательной программы, результаты освоения которых имеют определяющее значение для  профессиональной деятельности выпускников.» Должен продемонстрировать ПК на ГЭ)

1.2 Перечень самостоятельно установленных профессиональных компетенций, сформированных дополнительно: 

(При наличии. Должен продемонстрировать в ходе защиты ВКР или на ГЭ) 

1.3 Перечень общепрофессиональных компетенций, владение которыми должен продемонстрировать обучающийся в ходе ГИА:
1.4 Перечень общекультурных компетенции, подтверждающих наличие у выпускника общих знаний и социального опыта которые должен продемонстрировать обучающийся в ходе ГИА:

2 Показатели и критерии оценивания сформированности компетенций

2.1
Выпускная квалификационная работа

	Код компетенции  
	Наименование компетенции
	Показатель сформированности
	Критерии оценивания
	Способ/средство оценивания

	
	
	
	
	


2.2.
Государственный экзамен (при наличии)

	Код компетенции  
	Наименование компетенции
	Показатели оценивания
	Критерии оценивания
	Способ/средство оценивания

	
	
	
	
	


3 Шкалы оценивания

Для каждого аттестационного испытания отдельно описывается шкала оценивания, которая применяется при выставлении итоговой оценки за все виды заданий, выполнение которых предусмотрено в рамках аттестационного испытания.

3.1  Шкала оценивания результатов защиты ВКР

	Критерии оценки
	Оценка

	
	


3.2  Шкала оценивания  государственного экзамена

	Критерии оценки
	Оценка

	
	


4 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результатов освоения образовательной программы

4.1 Общая характеристика выпускной квалификационной работы
Описываются общие требования, которые предъявляются к ВКР по данной ОП ВО

4.2 Перечень вопросов государственного экзамена (при наличии)

Приводится типовой перечень вопросов (тем) выносимых на государственный экзамен
5 Методические материалы

Включаются методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения образовательной программы, в виде отдельного раздела или ссылкой на изданные ранее.

